
Animateur jardin
Offre n° O069251003000966

Publiée le 03/10/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   SAINT-FONS 

Lieu de travail :    1 PLACE ROGER SALENGRO, Saint-Fons (Rhône) 

Poste à pourvoir le :   01/01/2026 

Date limite de candidature :  02/11/2025

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une fin de contrat sur emploi permanent

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Ingénierie écologique > Espaces verts 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique

Agent de maîtrise

Métier(s) :    Jardinier ou jardinière 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-

14 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat

proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction

publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours. 

Temps de travail :  Temps complet 

Descriptif de l'emploi :

Qui nous sommes

Saint-Fons est une ville de 20 000 habitants, située au cœur de la Métropole de Lyon, La Ville connait une

transformation profonde avec un renouvellement urbain d’ampleur (2 projets urbains en cours), la construction

de nombreux équipements (groupe scolaire, parc urbain, gymnase, etc.) et de nombreux projets ambitieux pour

adapter la ville au réchauffement climatique (réhabilitation énergétique de bâtiments, végétalisation des cours

d’école, rénovation du patrimoine municipal, etc.). Une attention particulière est portée par la Ville en faveur des

mobilités. Actuellement en cours d’aménagement, le tramway T10 permettra prochainement de rejoindre Lyon

depuis Saint-Fons en 10 minutes, de même que les voies lyonnaises qui permettront de relier la ville à vélo et en

toute sécurité. Berceau historique de la vallée de la Chimie, la ville est aussi le témoin d’une industrie en

constante transformation et accueille sur son territoire des fleurons des nouvelles technologies. Saint-Fons porte

enfin un regard particulier sur la solidarité et l’accompagnement de sa population.

Pour accompagner tous ces projets, la Ville de Saint-Fons recherche un ou une Animateur.trice jardin.
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Missions / conditions d'exercice :

Ce que nous recherchons

Vous êtes missionné(e) pour concevoir et animer des animations nature à destination des habitants, tout en

assurant la gestion des différents jardins pédagogiques.

Vous êtes directement rattaché(e) au responsable du service nature en ville, composé de deux agents, au sein de

la Direction des Services Techniques.

1 . ANIMATION, SENSIBILISATION

- Concevoir et planifier un programme d’animations sur la nature en ville, avec l’appui du responsable de service

- Animer un atelier jardin hebdomadaire à destination des habitants, au sein du jardin pédagogique municipal

en permaculture (Jardin du Soleil).

- Animer des ateliers jardin réguliers en milieu scolaire (2 crèches et 3 écoles)

- Sensibiliser les équipes de terrain du service espace vert aux pratiques de gestion différenciée.

- Organiser et animer des temps forts ponctuels sur le thème de la nature en ville avec les partenaires du

territoire (Semaines du Développement Durable, 48h de l’agriculture urbaine, Estivales, Fête des écoles…)

- Concourir aux dynamiques territoriales sur la thématique de la nature en ville, en lien avec les autres services

de la ville et les partenaires (Centre social, L’Espace Créateur de Solidarité, Entreprise à But d’Emploi SFAIRE, …)

- Participer aux groupes de travail nature en ville, pilotés par le responsable de service

- Coopérer avec les autres animateurs jardin de la commune pour une mise en cohérence des animations

- Communiquer sur les actions menées, notamment par la rédaction d’une newsletter mensuelle « nature en

ville », en lien avec le responsable de service et le service communication

2. GESTION DES JARDINS PEDAGOGIQUES

- Entretenir les différents jardins pédagogiques selon les principes de la permaculture ; actuellement : 1 jardin

municipal (1000 m²), 2 jardins de crèches et 3 jardins d’écoles

- Entretien courant : arrosage, désherbage, taille, débroussaillage, récolte

- Solliciter ponctuellement le service patrimoine végétal pour un appui à l’entretien

- Gérer les plans de culture des jardins pédagogiques (choix des plantes cultivées, semis, plantations)

3. DEVELOPPEMENT DE PROJETS

- Réaliser en propre des petits chantiers (plantations, dispositifs de biodiversité, création de petits mobiliers…)

- Poursuivre l’aménagement des jardins pédagogiques

- Être en appui technique au responsable de service : demande de devis, relais avec les entreprises, commande

de fournitures…

Ce que nous vous offrons

- Poste proposé dans le cadre d’un CDD d’un an renouvelable.

- 25 jours de congés annuels et 18 RTT (temps de travail de 38h/semaine)

- Lieu de travail : Ville de Saint-Fons (69), bureau au centre technique municipal (1 rue de Bellevue)

- Temps de travail : 100% (environ 40% du temps en bureau, 60% en animation et en gestion sur le terrain en

fonction des saisons)

- Horaires : 38 H sur 5 jours, dont 1 jour de télétravail possible

- Rémunération mensuelle entre 2000€ bruts et 2150€ bruts + prime annuelle de 1826.35€ bruts + versement

annuel du CIA (Complément Indemnitaire Annuel) jusqu’à 1200€ brut maximum pour le cadre d’emploi d’adjoint

technique et jusqu’à 1150€ brut maximum pour le cadre d’emploi d’agent de maîtrise.

Offre n°O069251003000966 parue le 03/10/2025 sur Emploi-Territorial.fr : https://www.emploi-

territorial.fr/offre/o069251003000966-animateur-jardin

Page 2

https://www.emploi-territorial.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o069251003000966-animateur-jardin
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o069251003000966-animateur-jardin


- Avantages :

Carte titres restaurant avec participation employeur à hauteur de 50%,

Participation employeur à hauteur de 75% aux abonnements transports en commun

Participation employeur pour l’adhésion à une prévoyance maintien de salaire

Forfait mobilités durables jusqu'à 300€ bruts

Comité des Œuvres Sociales (Cartes cadeaux/sorties/billetterie/chèques vacances/parfums…)

Carte d’accès gratuite à la Médiathèque de la Ville

- Particularités : Travail en extérieur, contact avec le public, disponibilités certains samedis matin pour animation,

exceptionnellement en soirée en semaine pour réunion ou événement, conduite véhicule (permis B)

Profils recherchés :

Le profil que nous recherchons

Savoirs :

- Niveau Bac

- Animation d’ateliers pédagogiques

- Connaissances sur le jardinage, le végétal et la biodiversité de manière générale

Savoir-faire recherchés :

- Expérience souhaitée en animation nature avec des collectifs d’habitants, associations, écoles…

- Entretien d’espaces végétalisés (désherbage, débroussaillage, taille, arrosage)

- Capacité à fédérer des initiatives d’habitants et d’associations

- Capacité à animer des réunions avec différents type de public et aisance dans la prise de parole

- Capacité à réaliser en autonomie des petits chantiers de plantations

- Qualité rédactionnelle

- Maîtrise des outils informatiques (Pack Office)

- Conduite de véhicule (permis B), et de vélo électrique avec remorque

Savoir-être appréciés :

- Motivation, dynamisme

- Autonomie, esprit d’initiative

- Approche pédagogue, attrait pour la transmission de connaissances

- Capacité d’adaptation, d’écoute de différents types d’interlocuteurs (public familial, seniors, scolaire,

entreprises…)

- Curiosité et ouverture d’esprit

- Rigueur et discrétion professionnelle

Contact et modalités de candidature

Contact :  0472092020

Informations complémentaires : 

Adressez votre lettre de motivation accompagnée d'un curriculum vitæ à ressourceshumaines@saint-

fons.fr, ou à l'adresse suivante : COMMUNE DE SAINT-FONS 1 PLACE ROGER SALENGRO 69190 SAINT-

FONS
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Adresse de l'employeur :  SAINT-FONS

>1 PLACE ROGER SALENGRO

69190 SAINT-FONS

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.

Offre n°O069251003000966 parue le 03/10/2025 sur Emploi-Territorial.fr : https://www.emploi-

territorial.fr/offre/o069251003000966-animateur-jardin

Page 4

https://www.emploi-territorial.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o069251003000966-animateur-jardin
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o069251003000966-animateur-jardin

