
 
 

Offres recrutement 
 
 

 
Dans le cadre du lancement de son activité en 2026, QUADRA TERRA Beaujolais Val de Saône, 
spécialisé dans le paysagisme éco responsable, recrute 2 profils (création de postes) pour participer 
à une belle aventure entrepreneuriale avec une offre et un positionnement innovant.  
 
 
Poste 1 = Profil chef d’équipe / responsable – Accompagne le franchisé au développement 
de son activité  
 

A- Classification de poste : O5 
 
Responsabilité de la technicité des travaux  
Responsabilité : Reçoit des directives générales , Participe au respect des consignes de sécurité , Tutelle 
des apprentis ou de tout autre salarié en formation alternée  
Autonomie : Autonome dans l'organisation de son travail et/ou dans sa spécialité  
Technicité :  Parfaite maîtrise du métier et/ou de la tâche confiée  
Conduite et utilisation de l'ensemble du matériel de la profession  
Capacité de diversifier ses connaissances dans les techniques connexes  
Formation-expérience : position correspondant à la maîtrise par le salarié de l’ensemble des 
compétences décrites dans le référentiel professionnel du BAC professionnel aménagements paysagers. 
Ces compétences sont susceptibles d’être acquises après 2 ans d’expérience professionnelle probante 
dans l’emploi concerné.  
 
 
 

A- Texte Offre  
 
 
QUADRA TERRA RECRUTE ! 
 
Offre d'Emploi : Jardinier H/F - Quadra Terra 
Quadra Terra, acteur innovant dans le domaine de l'aménagement paysager, recherche un jardinier) pour 
rejoindre notre équipe passionnée et dynamique. 
Description du Poste :  

o Aide à la réalisation des chiffrages et projets clients avec le gérant 
o Aide au développement et à la croissance de l’entreprise en accompagnant le gérant sur 

certaines décisions stratégiques 
o Réaliser des opérations d'entretien régulier de façon écoresponsable selon le concept de 

l’entreprise 
o Effectuer des travaux d’aménagement de jardin et espace vert (terrasse, clôture, cours et 

allées, gazon, massifs et haies, …) 
o Réaliser en partenariat avec le gérant l’installation de solutions nourricières QUADRA 

TERRA 
o Superviser le travail des équipes de jardinage, en veillant à la bonne exécution des tâches 

et à la qualité de celles-ci 
o Être en contact avec les clients pour comprendre leurs besoins et les conseiller sur 

l'entretien de leur jardin et sur des choix de plantes adaptées 
o Former les nouveaux employés et les aider à acquérir les compétences nécessaires. 
o Sensibiliser les équipes aux pratiques respectueuses de l'environnement 
o Tenir à jour les fiches de suivi des travaux réalisés et des interventions effectuées 

 
Caractéristiques de l'Offre : 

 Type de contrat : CDI 
 Temps de travail : 39 heures 
 Rémunération : Attrayante à définir selon profil.  

 
Profil recherché : 

 Expérience significative dans le domaine du paysage ou diplôme BTS aménagement paysager  
 Maitrise des techniques de création et d’entretien 
 Passion pour la nature et fibre environnementale 
 Autonomie, rigueur et sens du collectif 



 
 Capacité à travailler en équipe et en autonomie 

 
Pourquoi Rejoindre Quadra Terra ? 

1. Engagement pour la Durabilité : Quadra Terra avec un point d'honneur à respecter 
l'environnement. Vous participez à des projets qui favorisent la biodiversité et le développement 
durable, contribuant ainsi à la préservation des écosystèmes. 

2. Projets Diversifiés : Que ce soit pour des jardins privés, des espaces publics ou des infrastructures 
vertes, vous aurez l'opportunité de travailler sur une variété de projets enrichissants, stimulant 
votre créativité et vos compétences techniques. 

3. Équipe Collaboratrice : Vous intégrerez une équipe dynamique et passionnée où la collaboration 
et l'échange d'idées sont valorisés, créant un environnement de travail positif et motivant. 

4. Opportunités de Formation : Quadra Terra encourage le développement professionnel par des 
formations et des ateliers, vous permettant de rester à jour sur les dernières tendances et 
techniques du secteur. 

5. Rémunération et Avantages Compétitifs : L'entreprise offre une rémunération attractive et des 
conditions de travail favorables, reconnaissant ainsi l'importance de votre contribution. 

6. Impact Visible : En tant que paysagiste, vous aurez la satisfaction de transformer des jardins et 
espaces verts en un lieu écoresponsable et prenant soins de la biodiversité. 
 
Rejoignez Quadra Terra, c'est choisir un environnement où vos compétences sont valorisées et où 
vous pourrez évoluer au sein d'une entreprise engagée et inspirante. 
 

Si vous êtes motivé(e) par l'idée de contribuer à la création et à l'entretien d'espaces verts de qualité, 
n'hésitez pas à envoyer votre CV et votre lettre de motivation à bfroment@quadra-terra.com et 
renaud.g69@gmail.com  avant le 30 Décembre 2025.  
 
Rejoignez-nous et faites fleurir vos talents chez Quadra Terra ! 
 
 
 
 
 
Poste 2 = Profil ouvrier paysagiste d’exécution / Prise de poste Mai Juin 2026.  
 

A- Classification de poste O2 
 
Travaux sans difficulté particulière  
 
Responsabilité : Reçoit des instructions générales  
Autonomie : Prend des initiatives élémentaires  
Technicité : Travaux nécessitant un savoir-faire manuel. Emploi de petits matériels courant de la 
profession  
Formation-expérience : Expérience acquise au niveau inférieur. Emploi correspondant à la maîtrise par le 
salarié de la majorité des compétences décrites dans le référentiel professionnel du BEPA aménagements 
paysagers, ou de l’ensemble des compétences décrites dans le référentiel professionnel du CAPA travaux 
paysagers. Ces compétences sont susceptibles d’être acquises après 6 mois d’expérience professionnelle 
probante dans l’emploi concerné. 
 
 
 

B- Texte Offre  
 
 
QUADRA TERRA RECRUTE ! 
 
Offre d'Emploi : Jardinier H/F - Quadra Terra 
Quadra Terra, acteur innovant dans le domaine de l'aménagement paysager, recherche un Ouvrier 
Paysagiste pour rejoindre notre équipe passionnée et dynamique. 
Description du Poste :  

o Exécution des tâches d’entretien écoresponsable des jardins et espaces verts des clients  
o Exécution des tâches de création et aménagement selon les informations fournies par les 

superviseurs 
o Manipuler et entretenir l’outillage et équipement de jardinage (tondeuse ; taille haie ; 

débroussailleuse ; …) 
o Adhérer aux règles de sécurité et de travail en équipe sur les chantiers 
o Travailler sous la supervision de chef d’équipe  
o Suivre les instructions données et apprendre les techniques de mise en oeuvre 
o Suivre les formations prodiguées par l’enseigne QUADRA TERRA 



 
o Contribuer à la mise en œuvre de projets d'aménagement paysager avec l'objectif de 

répondre aux attentes des clients 
 

Caractéristiques de l'Offre : 
 Type de contrat : CDI 
 Temps de travail : 39 heures 
 Rémunération : Attrayante à définir selon profil et convention collective.  

 
Profil recherché : 

 Expérience dans le jardinage ou l’aménagement paysager appréciée, mais débutants motivé 
acceptés 

 Maitrise de l’utilisation des outils d’entretien du paysage 
 Passion pour la nature et fibre environnementale 
 Sens de l’observation, capacité à travailler en équipe, bonne communication et sens du service 

client 
 

Pourquoi Rejoindre Quadra Terra ? 
7. Engagement pour la Durabilité : Quadra Terra avec un point d'honneur à respecter 

l'environnement. Vous participez à des projets qui favorisent la biodiversité et le développement 
durable, contribuant ainsi à la préservation des écosystèmes. 

8. Projets Diversifiés : Que ce soit pour des jardins privés, des espaces publics ou des infrastructures 
vertes, vous aurez l'opportunité de travailler sur une variété de projets enrichissants, stimulant 
votre créativité et vos compétences techniques. 

9. Équipe Collaboratrice : Vous intégrerez une équipe dynamique et passionnée où la collaboration 
et l'échange d'idées sont valorisés, créant un environnement de travail positif et motivant. 

10. Opportunités de Formation : Quadra Terra encourage le développement professionnel par des 
formations et des ateliers, vous permettant de rester à jour sur les dernières tendances et 
techniques du secteur. 

11. Rémunération et Avantages Compétitifs : L'entreprise offre une rémunération attractive et des 
conditions de travail favorables, reconnaissant ainsi l'importance de votre contribution. 

12. Impact Visible : En tant que paysagiste, vous aurez la satisfaction de transformer des jardins et 
espaces verts en un lieu écoresponsable et prenant soins de la biodiversité. 
 
Rejoignez Quadra Terra, c'est choisir un environnement où vos compétences sont valorisées et où 
vous pourrez évoluer au sein d'une entreprise engagée et inspirante. 
 

Si vous êtes motivé(e) par l'idée de contribuer à la création et à l'entretien d'espaces verts de qualité, 
n'hésitez pas à envoyer votre CV et votre lettre de motivation à bfroment@quadra-terra.com et 
renaud.g69@gmail.com  avant le 30 Mars 2026.  
 
Rejoignez-nous et faites fleurir vos talents chez Quadra Terra ! 
 


